
ส่วนที่ 4 
 
 
 

 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  ได้ก าหนดเคร่ืองมือ  อุปกรณ์  สิ่งท่ีใช้เป็นสื่อส าหรับ
การติดตามและประเมินผล  เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาท่ีได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  
ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ท้ังข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัใในการน ามาหาค่าและ
ผลของประโยชน์ท่ีได้รับจากแผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผล
โครงการส าหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  
แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ้โดยรูปแบบต่างๆ ท่ีสอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น  โดยเคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล   
ทรงคนอง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. 2561  (ระหว่างเดือน เมษายน พ.ศ. 2561  
ถึง กันยายน 2561)  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ1 - 3/1 (แบบ
อื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น)  และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมี
รายละเอียดในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

    
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

ผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาตามแบบ 1 – 3/1 
(แบบอื่นๆ : ตามคู่มอืกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 
 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณตามแบบ 1 – 3/1 
(แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 



 
แบบท่ี  1  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง  :  แบบท่ี 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดย
จะท าการประเมินและรายงานทุกๆ คร้ัง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......องค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง.............................................. 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินกา
ร 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

๑  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
๑.๑  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาอบต. เพื่อจัดท าแผนพัฒนา อบต.   
๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนา อบต.เพื่อจัดท าแผนพัฒนาอบต.   
๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
๑.๔  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา อบต.   
๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา อบต.   
๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาอบต. ร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดท า
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

๒  การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัใหาส าคัใของอบต.มาจัดท าฐานข้อมูล   
๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของอบต. (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาอบต. 

  

๒.๔  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาอบต.ท่ีสอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๒.๕  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาอบต.ท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๒.๖  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
๒.๗  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาอบต.   
๒.๘  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๒.๙  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๒.๑๒ มีการจัดท าบัใชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๒.๑๓ มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

 
 



 
 

แบบที่ 2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  2  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  5  ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ  3  เดือน (รายไตรมาส)  และ ทุกๆ 6  เดือน  โดยเร่ิมตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ  
เดือน  ตุลาคม  2560 – กันยายน  2561 

 
ส่วนที่  1   ข้อมูลทั่วไป 

1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง 
1.2 รายงานผลการด าเนินงานระยะ  6  เดือน (เดือนเมษายน  2561 – กันยายน  2561) 

   
ส่วนที่  2  ผลการติดตามผลด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา   

 
จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

 

ยทุธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยทุธศาสตรด์า้นการพัฒนา

โครงสรา้งพืน้ฐาน 
16 7,680,000.00 21 10,815,000.00 12 5,520,000.00 

 
11 

 
6,100,000.00 

 

ยทุธศาสตรด์า้นการพัฒนา
คณุภาพชวีติ เศรษฐกจิ การ
ลงทนุ พาณชิยกรรมและการ
ทอ่งเทีย่ว 

32 19,455,000.00 27 20,810,000.00 25 20,760,000.00 

 
 

24 
 

 
 

20,710,000.00 

ยทุธศาสตรด์า้นการ
พัฒนาการจัดระเบยีบชมุชน/
สังคม การรักษาความสงบ
เรยีบรอ้ยและความมั่นคง 

7 1,760,000.00 5 660,000.00 5 660,000.00 

          
          

  4 
              

 
 

500,000 

ยทุธศาสตรด์า้นการพัฒนา
การศกึษา ศาสนา วัฒนธรรม 
การกฬีาและนันทนาการ 

24 8,090,000.00 23 7,790,000.00 21 7,390,000.00 
 

21 
 

7,440,000 

ยทุธศาสตรด์า้นการ
พัฒนาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

6 1,600,000.00 5 300,000.00 5 300,000.00 

 
 

5 

 
 

300,000 

ยทุธศาสตรด์า้นการพัฒนา
การเมอืงและการบรหิาร 

18 22,400,000.00 18 42,450,000.00 16 23,550,000.00 

 
16 

 
38,050,000 

รวม 103 60,985,000.00 100 82,825,000.00 84 58,180,000.00 81 73,100,000.00 

 



 



 
ผลการติดตามผลด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2560  ถึง กันยายน 2561) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

ยังไม่ถึงปีงบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 4 1 5 2 5 3   

2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ การ
ลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 

14 9 19 6 16 11 
  

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
การรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคง 

4 2 3 1 2 1 
  

4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม การกีฬาและนันทนาการ 

13 7 14 9 15 11 
  

5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2 1 3 - 2 1 
  

6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 18 15 27 13 11 9   
รวมทั้งสิ้น 55 35 71 31 51 36   

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  63.64  43.66  70.58   
 
 
 

 



 
แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  3/1  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ท่ีก าหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ๕  ปี  โดยมีก าหนดระยะเวลา
ในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน (รายไตรมาส) และ ทุกๆ 6  เดือน  โดยเร่ิมตั้งแต่
สิ้นสุดโครงการ  เดือน  ตุลาคม  2560 – กันยายน  2561 
 
ส่วนที่  1    ข้อมูลทั่วไป 

1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง 
1.2  รายงานผลการด าเนินงานระยะ  1  ปี  (เดือนตุลาคม  2560 – กันยายน  2561) 

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
           ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา 
สี่ปี(เพิ่มเติม) 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

๑.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 16 5 4.85 
๒.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจ การลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท่องเท่ียว 

32 16 15.53 

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคง 

7 2 1.94 

๔.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม การกีฬาและนันทนาการ 

24 15 14.56 

๕.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6 2 1.94 

๖.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเมืองและการ
บริหาร 18 

 
11 
 

10.6 

รวม 103 51 49.42 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     พ.ศ. 
2548  หมวด 6  ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13  และข้อ 14  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0703  ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ์  2558  เร่ือง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0600  ลงวันท่ี  29  มกราคม  2559  เร่ือง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องด าเนินการการวัด
คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่นและการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)  
เพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ    
 

ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  เป็นไป
ด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  จึงได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) เพื่อความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ โดยสรุปผลการติดตามและประเมินผลมีรายละเอียด ดังนี้ 

   
1.  สรุปผลการวัดคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา          

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0703  ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ์  2558  
เร่ือง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สิ่งท่ี
ส่งมาด้วย 4  แบบแนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี และ ข้อ 7  
การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 4830  ลง
วันท่ี  22  พฤศจิกายน  2556  และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้เป็นหน้าท่ีของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   

(1) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 15 วัน นับแต่วันประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น และด าเนินการตามแนวทางท่ีก าหนดไว้ตามนัยหนังสือดังกล่าวข้างต้นและเอกสารค าอธิบาย
แนวทางปฏิบัติตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 4   

(2)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการฯ สามารถน าเอาผลการวัดคุณภาพ
ของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้ตามความเหมาะสม 
เพื่อรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป    
 

 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 
ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 



คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  ได้ด าเนินการวัด
คุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)  ภายใน 15 วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์ดังกล่าว  โดยได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผน ณ  ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  
ตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  โดยสรุปผลการวัดคุณภาพแผนมีรายละเอียด  ดังนี้ 

การประเมินคณุภาพของแผน 
แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2564 ) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1.  ข้อมูลสภาพท่ัวไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 10 10 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 25 25 
3.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 65 
3.1  วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.2  พันธกิจ (5) (5) 
3.3  ประเด็นยุทธศาสตร์ (10) (10) 
3.4  เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ (5) (5) 
3.5  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (15) (15) 
3.6  กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (10) (10) 
3.7  บัใชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (15) (15) 

รวม 100 100 
 
2.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เพื่อความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ    

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0600  ลงวันท่ี  29  มกราคม  2559  
เร่ือง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สิ่งท่ี
ส่งมาด้วย 2  หน้า 20 ข้อ 4.3  วรรค 3 ให้ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว ้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาโดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 45  วัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  ได้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)  เพื่อความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ  ภายใน 45  วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  โดยได้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 
 

 



 
 

ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเพื่อความสอดคล้อง
ของยุทธศาสตร์และโครงการ  โดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมีรายละเอียด  ดังนี้ 

 
สรุปการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)  

เพื่อสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 
ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนนที่

ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 
2. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 
3. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 
4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 9 
5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  60 57 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 5 
   5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 4 
   5.3 จ านวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ  5 5 
   5.4 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง  

5 5 

   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับ
ระยะเวลาปี (๓ ปี)  

3 3 

   5.6 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  4 4 
   5.7 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4 
   5.8 มีงบประมาณที่ผ่านมา 3 ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง  3 3 
   5.9 โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 3 ปี ทุกโครงการ  5 5 
   5.10 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ี
คาดว่าจะได้รับ  

5 4 

   5.11 ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ  4 3 
   5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ  5 5 
   5.13 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   5 4 
   5.14 หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท. 03 และ แบบ 
ยท. 04 

3 3 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน e-plan ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
(ระหว่างเดือนตุลาคม 2560 – กันยายน 2561 

 

ส่วนที่  5 
 
 

 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     พ.ศ. 
2548  หมวด 6  ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13  และข้อ 14 และ ประกอบกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในฐานะ
หน่วยงานท่ีมีอ านาจหน้าท่ีส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  ยึดหลัก    
ธรรมาภิบาลและปรับระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความต้องการประชาชน  
เพื่อให้การด าเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเร่ิมโครงการระบบสารสนเทศ
การบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
(e-Plan) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่ าง
เหมาะสม  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน 
ท้ังนี้ ได้มีการด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 

 

 เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561  รอบเดือนตุลาคม (ระหว่างเดือนตุลาคม 2560 – กันยายน 2561) เป็นไปด้วยความ
ถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  จึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 
2564) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ในระบบ e-plan  และได้น าข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนคร้ังนี้  รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการด าเนินงาน  ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

  
 
 
 

ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
(www.dla.go.th) 



 
 
 
 
 
 
 



 


